Allegato "Z all'atto n.l11976 di rep.
n.7076 di racc. = —=
l Statuto GAL Metropoli Est
, Art.1 = |
R i | S
Denominazione - Sede - Durata ’
'E' costituita con sede in Bagheria la societa consortile mi—;
sta a responsabilita limitata senza scopo di lucro denomina- |
| ta: "G.A.L. Metropoli Est Societa Consortile a r.l1."
i La societd ha sede in Bagheria ed indirizzo ip Via Bernardo;
| Mattarella n. 58, presso 1 locali del Consorzio Metropoli
| _ !
b | Est. ) I
L & ,-\ - SRS, P—— ' -
L'assemblea dei soci potra fissare, nell’ambito delle stessai
|
circoscrizione del Tribunale di Palermo, una diversa ubica-|
— S T — S —
lzione della sede sociale e, sia in Italia che all’estero, =1
stituire, modificare o sopprimere sedi secondarie, £filialli e
I dipendenze, concedere agenzie o rappresentanze. =s===ss=======
|La societd durera fino al 31 (trentuno) dicembre dell'anno
: ;
duemilacinguanta e potra essere prorogata o© sciolta anche
prima della scadenza con deliberazione dell'assemblea dei so-
ci_ === = i === =
4
= = cmmm=== Ar{.2 s=sss=sssssssssssssssssssmss
_ Oggetto Socizle = !
: BT e e i M B e,
La sccietid - che non ha find 4L lucroe - & __c?st,it;uf_ta__i__:_'\._‘_{i_aj ] - -

| priozitaria allo scecpo di realtzzare, in funzione

e la realizzazl

. di Bzione locale
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| Piane di Sviluppo Locale (PSL), ai sens:. dell'approccioc Lea- | lupp
{der Misura 413-Attuazione di strategie di sviluppo loca-, diag:
i, 3
le-Qualita della vita/diversificazione-Misura 431-Gestione | stra
| |
| dei gruppi di azione locale, acquisizione di competenze e a-! )
i nimazione, 1in sinergia con 1l Programma di sviluppo rurale : noval
;' \ o
| della Regione siciliana 2007/2013 approvato dalla Comrnlssxo—- i relat
| P o
! ! i
| ne europea con decisione n. C(2008) 735 del 18 febbraio 2008. quali
| G11i obiettivi sono il rafforzamento della capac:.té progettua- ‘ dimos
! /
| |
| le e di governance locale e finalizzati al miglioramento del-| d)
: R oo .
! la qualitd della vita nelle zone rurali ed alla diversifica- | za21o
| T
| zione delle attivita economiche al fine di creare e/o conso- | luppo
| lidare le opportunitd occupazionali, con lo scopo di ridurre ! per 1
j |
i fenomeni di declino sccio-economico e di abbandono delle a-! { 'nem.b"
| i
| |
| ree rurali. | e)
i | AN
| In particolare il G.A.L. Metropoli Est, attraverso il coin-| . £)
i |
iVOlngentO del tessuto sociale ed economico locale ed 1l raf—; colan
| forzamento e funz:.onamen..o del parteqarlato, si prefigge di de]_ t
| incentivare, in una loglca compartecipativa e ascende’lte, :Ln-' zona I
| | |
| terventi finalizzati, nell' amblto del PLano dl S\uluppo Loca—' L a)
le. I ——— Y ———————————— A0
| Essa opera in partlcolare, sSenza che l'elenco costituisca 11— d171 en
!
|mitazione, nei seguenti ambiti: === ! =
———— B R BN
.. a) attuazione della st;at_egla e gestlone del Piano | | cultur:
e i bl e et e i .._.._._-I — 4 T
| bienta

dJ. '-_Iv:Lll.ooo Locale, ===

b) 1a COSL.lT‘uZlC)ne di un supporto tec:'uco allo svi-

R T ea——— e e e e e SN % He e I e SO e



’luppo del territorio tram:.te l 'effettuazione d1 ‘una adeguata

diagnosi territoriale sulla base della quale definire una

| strategia globale di sviluppo rurale sostenlblle, ============ |

| €} 1a progettaz;one e l attua21one di J.nterventi 1n—

_|—..._.._._._._..... I ——— — e e e . S N S P

novativi da parte di operatori locali pubblici e prlvatl cor—

el

:relatl ad una st::ateg:.a globale di sv:.luppo rurale ed aventi

quali caratteristiche essenziali 1'innovazione, il carattere

|
dimostrativo, la trasferibilita;

e} la realizzazione e il supporto alla“ commertnallz—

! zazione di prodotti e servizi in tutti i settori dello svi-|

luppo rurale in cellaborazione anche con soggetti operanti |

fper le sviluppo di aree rurali appartenenti ad altri Stati'

'membri dell'U.E;

y e) promozione e svz.lunpo del turismc rura;.e, ======== |

|

. £) promozicne dello sviluppo turistico ed in parti-!

colare agrlturlstlco enogastronomico cul urale ef" ambientale

del territorio; mlgllofamentc dell'cff erta turistica delle

zone rurali; == == ==

| g) promozione e marketing del territorio; ===s=======

h) tutela e m;gl:oramento de“‘a’r‘bleﬂ*e e delle con-

AN PR e

d&non;. di vita e lavorc Ielle a. ee ru*al e S i =

o) conservaz J.one e V=l url??azzony del patrimonio

' culturale ed amblem.ale, del paﬂdgcno e de1¢ r;sorse am-

bJ_e“.‘a" l ¥ mmmmmsesscssmsmmmssmmmers

acevolare 1' nserimenr dei gicvani e delle dor e



| delle aree rurali; | | g)

| : ; - o i

i k) ricerche di mercato, studi di fattibilita, pro-. | bol
—— ! 1 =

' getti di sviluppo, servizi alla progettazione consulenze e Tuxr

| ricerche in campo socio - economiceo, territoriale ed ambien- ! con

! tale, attivita seminariali, convegni, divulgazioni; ===s======= | r)

i ) | o

! ' -

8 assistenza tecnica allo sviluppo, sostegno ad i- | =)

I > | R I

. niziative, attivita e servizi a finalitd sociali promozione | ret

| sostegno ed assistenza tecnica dell’agriturismo e del turismo | | La

. ! .

| rurale; > | ges

' m) orientamento, formazione professionale ed aiuti ' ' mat

St 2 =

i |

| all'occupazione; = | Bdo

i = TRAESERE St

| ; ; : :

| n) sostegno ed assistenza tecnica alle piccole e me- | 1200

: . o _ o | .

| die imprese agricole, artigiane, industriali, cooperative, | Pex

i o - . | !

| commerciali e del terziario, favorendo, nella prospettiva di | rea

| uno sviluppo sostenibile, la nascita ed il rafforzamento di | con

| | i

{ iniziative capaci di generare nuove opportunita imprendito- pzc

.' ' ;

lriali e produrre nuova occupazione; attivita di animazione ' non

|

Irivolta &l piccoli produttori locali; introduzione di metodo- ! str

logie innovative sia nella fase produttiva che nella fase di | soc

commercializzazione;

1 1 i
Eo} aiuti alle imprese per l'introduzione di metodi ==
| | ‘
finnovativi, di processo e di prodotte, nonché per migliorare | ' pos
' il rapporto tra processo produttivo ed ambiente; ! 3
'Ip) fornitura di servizl collettivi, attivita di p}:o-! fin
N | R e SEEATSSSERSSIRS S Sl e i
!mozione e culturale, divulgazione e sensibilizzazione; ======= | fut



= | | q) _______a_lzioni per il riequilibrio della posizione di de-

i ' -
o= |  bolezza contrattuale ed economica del consumatore delle aree
e i rurali, attraverso azioni di informazione ed educazione al

n—i’ ! consumo;

= { ) innovazione tecnologica; =======

e | ! s) ogni altra azione connessa o comunque anche indi- '

I i S o e i B i S B
ne | |rettamente utile alle precedenti. i
|
mo | . La societd potra partecipare e candidarsi ad attivare e/o a|
: . - s s SIS e
| | : :
= | . | gestire programmi promossi dalla Unione Eurcpea e dalla nor-
! i
k= : | mativa in materia di Fondi Strutturali Comunitari e Fondi Na-
| |
= | ! : zionalil afferenti alla programmazione Regione Sicilia
i 1 E R
. i |
e- | 12007/2013. |
| | . . . . . A : |
e, | , . Per il raggiungimento degli scopi sociali, la societda potra)
di | f | realizzare la propria attivitd in forma diretta o stipulare’
i 5 a s ;
di | f contratti o convenzioni di cecllaborazione o consulenza con
; ; T e R T e A et s e .
[ . . s kY > . 5 . 4 . L] .
o= | | professionisti, societd specializzate ed istituti di credito,
i |
ne ! ' nonché con enti ed associazioni, avvalendosi della propria
I
o-, | |struttura operativa e del contributo tecnico-operativo dei
Lol
di! | | soci. == e = == ==
! ! i
= | e = Art.3
i B EE el 0 1 5 R Wi e 0 W oo e oG o
| i 1 '
41 ! H e i Soiad i SESE R PR T

e | ' Possono partecipare societa consortile gli Enti Locali e
_..._!_Ag__.._,_._l_. i Attt e - o Aediite diiie . UGS o o e i S e et -t e i e e e £ A e e i

gli altri Enti Pubblici istituzionali, ¢li istituti bancari e

_— T ———

> St | finanziari,

di Commerciec, le universita, gli isti-|

= tuti di ricerca e 7li enti di formazione, le associazioni di



categoria e quelle portatrici di interessi pubblici diffusi, ;======

| le singole imprese e le loro associazioni, le cooperative e Il ecar

i | |

i loro consorzi, nonché i soggetti privati, gli imprenditori, | ! 1l'asse

S . :

| le societa di persone e di capitali, le societa cooperative, | capita

i |

| le Aziende ed Istituti di credito, gli Istituti di Assicura- | vo de.

[ N | B o

| ! ) . : . S , ; L.

| zione, 1 Consorzi, gli Istituti e le Fondazioni, gli operato- | { limita

Eri, aventi ad oggetto attivitd non in contrastc con gli scopi| | ciale.

| : ) | |

| della societa consortile. g | ======

| I |

iI possessorl delle quote sociali sono, distinti in: ===========? ======

’ ! ;

| - soci enti pubblici, individuati quali soci di categoria A; = | Nel c:

| |

| - soci privati, quali enti non lucrativi, associazioni, con-| | farlo

| sorzi, cooperative, imprese in forma singola ed associata, ! L altri

lindividuati quali soci di categoria B e rappresentativi di' !A. tal

jinteressi economici e sociali del territorio. Le quote socia-|! :parte

'1i in possesso dei soci individuati quali soci di categoria A! | diante

| devono essere complessivamente pari ad almeno al 51% (cin- | nente
i ‘ ! .'

!quantuno per cento) del capitale sociale. Le quote sociali in fnuto,

| possesso dei soci individuati quall soci di categoria B non| | ventusz

'| 1 |

| possonc eccedere il 49% (quarantanove per cento) del capitale | tendar

! S e R T FAmoeenaemReorow WOl Teoven oo mmbeRs : i

| !

| sociale. | care,

| :

L= == Art.4 | i loro

? R S e R e : .

; | |

E = Capitale Sociale === - { i giorni

i - i” "

?Il capitale sociale & pari ad euro 53.000,00 (cinquantatremi- | | scorsc

i |

' la virgola zero zero). = ' | citate

i = Rtt.h ' | sei m



Aumento di capitale

Il capitale soc:.ale potré essere aumentato per dellbera del-
|
l'assemblea straordlnarla de:. soci. In caso di aumento del
L capitale, sara assicurato il diritto di opzione ai soci, sal-
| i vo deliberazione, da parte dell'Assemblea, di esclusu:r.e °
- — —

limitazione di detto diritto in presenza di un interesse so-

| ciale. ====

Art.6

e E L

Cessione di guota 7

Nel caso in cui un scc:.o voglia alienare la sua quota potra

| farlo esclusivamente dope averla offerta in prelazicne agli

' altri soci. ===

| " Piac S RIS = s Sk e
¥
| S
i | |A tal fine il socio che intenda alienare la propria guota o
s I il bl . S
|
r ' parte di essa, dovra darne cormrlca..:r.one agli altri soci me-
A | dlante lettera raccomandata con avv:.so di rlcewmerﬂ'o conte—
f
- | nente l'lndlcaz:n.one della gquota in vench.ta, il prezzo conve-
L
n nuto, le persone alle gquali intende alﬁer-are ed og’u altra e~
& B et -——— e e e et s e m————— e - ——— e o e
| i
n _l iventuale condizione inerente al trasferlmento. I soci che in-
=1 | Mt AL R e LA sisEe B s
i [
ei [ | tendano esercitare il diritto di prelazione dcvranno comun
— —t st e e e e Sl s
| {
| i icare, con lettera raccomandata con avviso di rlcavlmen\:o, la
- 3 5 Gl R o o S M AR S S . N
'rl ! 1
= ! loro intenzione &l socio allenante nel t-..r'nlne di treh..u.'
= |  giorni dal 'J.cem.meq*c del 'la lettera di 1 formazione, tra-
|
= iScorsm ll adaJ.e 11 diritto di preli az;.cﬂc si intende non eser-
! s Bl . B e nEE mnd e e me
! | citato socio alienante sard liberc, per il pericdo di
i |
sei rnm"‘, di cedere 21la versona indicata, 2. prezzo cd alle



! condizioni indicate, la quota offerta. Se il diritto di pre-| | con

i et

g D

| lazione dovesse essere esercitato da pid soci, la quota og- 'sen

' getto della proposta di alienazione sara ripartita tra gli ' L'As

| |

| accettanti in proporzione alle rispettive partecipazioni. ==== | Pres

| i

| L'accettazione dovra, peraltro, riguardare tutta la quota of-| asse

' ferta in vendita. ' | L'As

| . :

| Art.7 ; _ f entr

i Soci domicilio legale i | serc

| I1 domicilio legale dei soci per pgni rapporto intercorrente | dell

| I ! e

i tra gli stessi e la societda & quelle risultante dal libro dei | 236¢

| soci. - | ! (cer

Art.8 ; L'Ac

i | i

! === Orgam. della societa ! : Amm:

i ' R - 'r !

g— Gli organi della Societad scno: , ' lo

ia) 1'Assemblea dei Soci; | sent

| . O R A R TR ; B fihiie

!b) il Consiglio di Amministrazione; ; | cia

i"c) il Presidente del Consiglio di Amministrazione; ===s===== | I L'A:

! |

| d) il Collegio Sindacale, se 1st1tu1to. = !  la

Art.9 I I,'A:

| & R e o
Assemblea dei Soci == voc:

' L'Assemblea rappresenta 1' unlversallté deil soc:l. e "e sue de- | nel

| e ‘ '

| liberazioni, prese 1in conformlta alla legge ed al presente ! Sals

i s o = v e e O ki st = ‘ a5

| s statuto. _Le ﬁ?_s_‘ifnk?}?f‘-‘__d?_{_ socz, qug_nf sono validamente co- !' tant

i L]

| tltUJ.te, ;a_tpp_zgggg_t_apo 1‘1_,1£iw_rgrsalité dei soci consorziati e | str:

| le delij berazmnl che neon siano 1n contrasto con la legge o | nel.



{ |
re- | i con 11 presente statuto obblxgano tutt1 1 consorziat:

og- | se non 1ntervenut1 o dlssenza.entl.
gli| | L'Assemblea & ordlnarla o straordlnarla ed €& presieduta dal!
| ! R e e e P R B 2 S
= | | Pres:.dente del Consiglio di Ammlnlstrau.one, o] J.n caso dl sua
| e i B e G e st A s LN s .
of-| | |assenza o impedimento, dal Vice-Presidente. == E
== | : 'L Assemblea ordlnarla e convocata almeno una volta all 'anno
| | '
== | | entro 120 (centoventi) giorni ‘dalla data di chiusura dell'e-
| . ini e e e s e R S
=== | sercizio sociale per l'esame e 1' app*ovamone del bilancio
: | S e I o O A P SR O i : el Sl el
ntei ! della Societa. Nei casi previsti dal secondo tomma dell’ art.:
T
dei | | 2364 c.c. il bllanc:Lo pud® essere presentato ai som entro 180'
= ] j (centottanta) giorni dalla chiusura dell eserc121o scciale. |
=== ' |LAssemblea ordlrarla pud essere convocata dal Consiglic di!
====‘ . Amministrazione, di propria iniziativa, in gualsiasi momento
i ]
== i 1o ra.tenga oppo*tuno o su rﬂc"lles a di tam::. soc:1 che _rappre- |
J ZEE o
== isen*wo almeno il 40% (qL.aranta Dper cento) del capltale so—i
== i; ciale, ==========s=ssssssssssssssss====== =
== | L'Assemblea straordlnarla é convocata ne* cas:l. stabLi‘;l dal-,
| I |
ol | la legge. ====ss==sossnssssssssssssssssos=—==s=s= ey |
| . 23, e BTN S P T =
|
== | L'Assemblea tanto ordlnarla che sfraord*narla pLC essere con-.
== ' vocata anche in localita _diversa dalla sede socialé, purche|
; ’
le= | |nel I‘.e?")“ltorlo ce'l GAL, ===z :
_,_.4_I____ e R S SR S -
ite Salvo quanto previ sto a,. sur"ces==1vo art. 15 sui poteri spet-
. <oy, i Lo SRt B Rt iz A T
so-| | | tanti al Censiglio d Amm.nistrazions, 1' Assemblea ordinaria e
: ekl il sk il R i T e e
e: ?stra rdlnar a de‘...bw"' sul].e materﬂe J.mi; te rlqpe tw vamente:
| ,
ol n(\q 1 'alt ?{,"]’9 C.O, SSESoSEmSmEEEanstmmmaT S T e

T e Tt S D P L Py S — s Rl



Art.10 pant

i Convocazione dell’assemblea | | =
,. L'Assemblea dei soci & convocata dal Presidente del Consiglio| | ====
', di Amministrazione con lettera raccomandata, anche a mano, | | L'As
| BE

| ovvero mediante fax, recante l'ordine del giorno e gli altri | mini
{ elementi richiesti dalla legge, almeno 8 (otto) giorni prima, | Vice
i' .

| della data fissata per la riunione e deve prevedere una se- | pers
| L

| conda convocazione. | t Il

; In caso d'urgenza la convocazione  potra essere fatta a mezzo! I che
| telegramma o fax da spedire almeno 5 (cingue) giorni prima. == ' ser
| In difetto di formale convocazione, l'Assemblea si reputa pa- I1

| rimenti regolarmente costituita allorché vi sia rappresentato | tais
lr - S R —
| |

{ 1'intero capitale sociale e tutti gli amministratori e sinda- | ===
ci sono presenti o informati della riunione e nessuno si op-: | Quo
| _ j |

| pone alla trattazione dell'argomento. ! ' soc
i .

} Art.11 L'A
I! 1 !

| ========== Diritto di voto nella assemblea dei soci ========= ! la

. et e o : o , . s

!

| All'Assemblea possono intervenire tutti i soci iscritti nel' del
|

| 1ibro soei. i mag
i ) ) o |

| I soci hanno facolta di farsi rappresentare in assemblea, con; in

: . .

| delega scritta, da altri soci purché non amministratori, né, i In

; .

1 dipendenti né, eventualmente, sindaci della socigta. ========= ogc
| Non si pué essere portatori di piti di due deleghe. =========== cay
| Spetta al presidente dell'assemblea constatare la regolarita | Tiig

| delle singole deleche ed, in genere, il diritto dei parteci-|



= Funzionamento dell'Assemblea dei soci

L'Assemblea e

ministrazicne
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' terzi del capa.ta].e soc1ale ed in seconda convocazione con :r.l | Essi

| voto favorevole di tanti socli che rappresentino almenc la La r

' meta del capitale sociale. | spet
i | '
_! Art.14 ] i e
=' Consiglio di amministrazione ' | =
i La Societad & amministrata da un Consiglio di Amministrazione { I1 ¢
| |
| che dura in carica un triennioc ed & composto da 3 componen- | l tutt
'ti. La nomina spettante all'assemblea dovra tenere conto che, | ' cial
| |
| ai sensi dell'art. 10 del Bando di Selezione dei Gruppi di A-| le 1
! | |
| zione Locale e dei Piani di Sviluppo Locale (P.S.L.) emanato ' Soci
' . _ !
' dall'Assessorato dell'Agricoltura e Foreste della Regione Si-| | tutt
! ciliana, ai soci di categoria "B" compete un componente in| sclt
| - : '

o ! pill rispetto ai soci di categoria "A". ' ma
' I consiglieri sono rieleggibili; ad essi spetta il rimborso | | all
i f ;
! delle _spese sostenute per conto della societa nell eserc:.z:.o P T3

delle loro funzioconi, ferma restando la competenza dell’ Assem—: | vam

v £y el e et g

{ blea ordinaria per la determinazione del loro compenso. ====== | est

i Nel periodo di interxcorrente tra 1la data di decadenza per| I In

s bl vk Eiean :

| I

.I scaduto ._rlenfuo di carica e cuella dell‘accettanone della | tua

t s —————— ———— —_——— ——e e Il___

; [

| carica da parce de1 Censiglieri di nuova elezxone, 1l Cons:.- l di

; |

| glio decaduto conr.J nua ad eserca.tare tutt- i poteri previsti | | dal
gl R (PR )

dalla 'egge e dal presente statuto senza ]1m1ta21one alcu'la,: iIl

| { |

!
| cosl come restano immutate le attribuzioni del Consu;u’o

1 |
| ' |
[ stesso. I Co-u:.gl:.erl d1 ammwnlst? az*one ‘vengono elett:. dal— | |

l Aesembj.eh ordlna'lg. ======asesmo=ss - [ riu



on il |  Essi decadono per le cause previste dalle leggi vigenti. =====
o la! La nomina, l'eventuale revoca e sostituzione dei Consiglieri |
=== | spettano all'Assemblea ordinaria dei soci.
E==== : Artlls Il
R
=== | I ======== (Competenze del consiglio di amministrazione ========
zioneé | I1 Consiglio di Amministrazione delibera, in generale, circa|
1
:onen—-| Jtutto guanto necessario per 1l'attuazione delle finalita so-
! ‘: S = . -
. che, | |cialilr essendo investito dei pit ampi poteri per 1la gestionei
. | o isie B
di A- le la amministrazione, sia ordinaria che strgordinaria, della,
1anato | | Societa, senza limitazioni di sorta, con facolta di compiere:
e Si—; | tutti gli atti che all'uopo ritenga opportuni, restando e-
te ini !scluse dalla sua competenza unicamente le materie che, a nor-|
-======i ma del presente statuto sociale e di legge, sono riservate
| | |
borso | | all'Assemblea dei soci.
scizio | . Il Consiglio di Amministrazione & soggetto esecutivo relati-
\ssem- | ' vamente alla realizzazione complessiva del PSL “GAL Metropoli .
1 |
=== | | lest” ed alla gestione diretta delle azioni a titolarita GAL. =
: +— - L
a perE ! | In particolare approva il Piano di Sviluppo locale e le even—
i e R N s
| 1 |
della! { tuali proposte progettuali su indicazione del Nucleo Tecnico|l
| F | - : o
. - _ i
Jonsi- | ' | di Valutazione nominato nell’ambito del regolamento previsto |
? ‘
wvisti | | dal presente statuto.
lcuna, | ' I1 Presidente resta in carica per tutta la durata del Consi-
1iglio: Iglic: ed & rieleggibile. ==
dal-—é | I1 Consiglio di Amministrazione nomina, in occasione di ogni |
gome= riunione, un segretario che pud essere scelto anche al di

g e e - —



fuori dei suoi componenti. == | Esso
Art. 16 nece
W L — S . e AN —— :
Convocazione del Consiglio dei
Il Consiglio dl Rmmlnlstraz:.one & convocato dal Pres;dente e, | La ¢
in caso di suo impedimento, dal V.Lce Pre51dente, nella sede tuat
della Soc:.eta o anche in altro luogo, con lettera raccomanda- Cinvi
ta, anche a mano, o mediante via félx,r da spedlre almeno 5 libe
{cinque) giorni prima della da..a fissata per 1°' adunanza, e, jun g
per i casi d'urgenza, con telegramma o fax da spedire almeno. Per
, 48 (Guarantottc} ore Drlma. stra
= . i Il &
‘ La convocanone, che dovra contenere il luogo, il giorno, | | sigl
3" ora e gli arqomentl da trattare, ha luogo ogni wveolta che 11 Vice
Pfesx.cnnte ne ravv3.51 l'opportunita ed almenc una volta ogni | Le ¢
tre mesi o quando ne Fac-rla rlchleqta scrltta un. terzo dei a ma
s Clai IR o o O B it SN (2
\,onsz.gllen 1'1 carlca = ===== Ogni
; S e e T S R SR
. ln mancanza delle fo*‘m llté cm. convocaz:.one ~sopra lndlca e, del
a.l Cone'Lgl:Lo di .ﬂm:l_nlstra;:lone dellbera vallaanente quando | | anch
R e s e e, S e e —— _— S ——— e — e
|
SJ.ano pres =rt1 tdtt.‘_ gll A"m1n1=5+'rato*1 ed i Sindaci effetti-| bale
(vl (s=a Ll L.ol1eg¢o si 'marale s:.a f*ato 1sk.1tmto) = msm e ammi:

I.EU"IZJ.OHQ‘T‘.FHTZO ~ Deliberazioni del consiglic di amministrazione |

‘Il Consiglic di .’\F'nlnls..raz one, la :)rl\'r.a acuna'ma, elegge

tra i f'uoL componenti :'Ll P*e‘l’ie.te ed il Vice Presidante,

'"ht_ Hosklt.‘-"” il pres cate in caso dl sua assenza o impedi-




Esso si riunira tutte le volte che il presidente lo reputi

necessario o quando ne sia fatta richiesta dalla maggioranza

dei suol componenti. ==========sss=sss=SsSSSSSSs=SSS=sss=s=======

! La convocazione del consiglio di amministrazione sara effet-

tuata dal presidente con lettera raccomandata, anche a mano,

inviata al domicilio di ciascun componente almeno tre giorni

liberi prima e, nei casi di urgenza, con telegramma, almen

un giorno libero prima, o per fax o per telefono. ==s==ss=s======

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Ammini-

strazione & necessaria la presenza della maggioranza dei Con-

— - —

siglieri in carica, tra cui vi sia anche il Presidente o il

Vice-Presidente., === - ===============================

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione sono prese

a

=

i S R Wb . et

Ogni deliberazione del consiglio di amministrazicone, a cura

del Presidente, che potra farsi assistere da un segretario

anche estraneo al consiglio, dovra risultare in apposito ver-
- - — P SRenECLE il i = - !

bale, trascritto nel libro delle adunanze del consiglio di

II Consiglio di Amministrazione pud delegar
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ma sociale, con quelle 1li

azioni che riterra opporttno, ad

uno o pid amministratori o procuratori tanto congiuntamente

b —

che separatamente, nonché affidando speciali incarichi, fis-
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L%
. @
Il consiglio di amministrazione pud eventualmente nominare, | ria
delegando i propri poterl d:L gestione e nel rispetto delle golal
norme vigenti, un amministratore delegato, eletto tra J. suoi ciet
componenti. { TE¢
Art.18 sabi
= Presidente | del
I1 Presidente convoca e presiede 1l Consiglio di Amministra- i La ;
zione. | disg
La firma e la rappresentanza legale della societda di fronte a | ===
i
qnalsz.aSJL autorita giuvdiziaria ed armnlnlstratlva e di fronte | ===
'ai terzi sono conferite al Presidente. In caso dl ~assenza o| QLE:
- | —_ ——— —— ——
impedimento del Presidente le sue mansioni sono svolte dal soc
i Vice-Presidente, eletto dal Consiglio di Amministrazione. La v I
v ! firma del VlCE*P esidente fa fede di fronte a ch -ungue, nel- org
; 1 Bl 5O SO
i " |
l'assmxza o 1mped1mento de; Pre51de'1te. === | son
Il PreSAdenLe guwda :.l Cons1glto di ?%mm n;stvancne, ha al—' | co-
tresi una ’utoncm_a operatlva entro limiti di spesa deflm.tl gli
U |
O - - e L AT B DI R ST e g R R s
Plopeenrnnza e = Art. 19 ——————e === ===
D1retLC‘"e Generale e RESDOWSabJe di
{ L1 \_or's:l.gl o di Fﬂmin StraZlOI‘E ,ué 1nd1v1duare un di rei."ore | min
- PRIy o o - L P e L R N e - PR ra— e e S — e —————
! generale, SP;.EZJ.(‘ |a1'o r esperti dl prevata capacité prceies- | pro
clor;e e vnanc.g:\r‘a e nelle
(.'iete:minandono modalht di assunzicne, poteri, mansioni,
DO e compenso e cid in cens O"‘I'!lta alle norme vigenti in mate- | La



ria di affidamento di incarichi e/o secondo le norme del Re-!

i | golamento per 1l'affidamento degli incarichi, gqualora la So-
i cieta ne sia dotata. === ==
o= i s e et A i R
[ ] Il Consiglio di Amministrazione individua altresi il Respon- |
: | .
sabile del PSL per la gestione e il controllo dell'attuazione
del PSL ========= e === =========
1
|
| Art.20 = ==
— £ = oo il SR Rl SR
---------------- Regolamentc interno == =
' Oltre che dalle norme del presente statuto, l'attivita della
| societa & regolata da un regolamento interno che fissa crite-
; ri, medalitad e competenze di organizzazione e gestione; gli
organigrammi, compiti, funzioni, modalita di nomina del per-
i | sonale e dei collaboratori esterni; la configurazione tecni-
| co-operativa della societd; i rapporti operativi con i soci e
|
| wrsmmmmee= ATt . 2] semmascoracse = e
Collegio Sindacale
l o ; ;
| E' demandato all'assemblea ordinaria dei soci l'eventuale no-|
3 ¥
imina del collegio sindacale, ma essa dovra obbligatoriamente
£ | _ R R T e oy R R N i e i e T tealEE Rl I
| provvedervi al verificarsi delle condizioni di legge., ======== |
£ | Il collegio, allorguando nominate, sard costituito dal presi-
i | dente, da due componenti effettivi e da due supplenti. =======

lLa scelta dei suol component

; i, il suo funzionamento e le sue
S e .S = 2 i



attribuzioni saranno regolate a norme dl legge

T | TR . ——— i La socie
e L articoli
s s L ML, BEREHE] B SRSRRR & O Ee S0 B0 Bnd | Uaaall )
'Alla fine di ogni eserc121q___2__ cor_xig_l_._%g_ di anm:.nl_stratore: scipline

procedera alla formaziocne del bllancno sociale - stato patrl—: .. la tenut

e s e Sy R N R T e SR el a I T

' moniale, conto ecor_u_::m:.co e nota integx_‘_ati.\.fﬁ - ed alla forma- I1 libm

__”z_'ique, se dovuta, de1la rgi‘?_z_}_czr}e__s_glj._a__gestlone,__co__q __l‘os— si dell

:servanza__"c_i_z_alle norme d:. legge. i Pem—— - 1} libs

K21 bi}_?ncio dovra essere app*ovato dall' assemgl_._g?____c_nff:'i”:l'._nar_f@_.__ il qual

i dei soci almeno_mtir_i_a_t_xolta all'anno e_rmi:fg_h_jzgo (cenf.gyent:.) ti, ed

giorni dalla data dL Chlu51 ra dell'esercizio sociale. Nei ca- Nel lik

_____ it e T T

e 'si___previsti dal secondo comma dell'art. 2364”__;__:?;_“:Ll“tiz“._.a.an\_:.o a) dda

.--‘.‘;puo essere pr_fa_sgntato aJ. socn_ entro J_._B__O tcentottan-.a_ g:.ornl___ ciale,

— - ; .:-Ea la chiusura dell'esercizio sociale, — sesesesmie— L
e AT o SR e et ol

B e oL i B B o A ————— T 3 o B

:Bj :c:.ogllr___L__L delﬁa Sla'olcieté_t_,_._ 1_'_‘_ﬂ_x_:—_,.2?f§:__kz;ti5{__r_}omine_;é mento
. uno © pilt liquidatori e ne determinera i poteri. = S | social
L'"nLero oatrlm:plo em_s*_erﬂte __al momento dF’1lO qblogllmer\to," b) 1'e

dcuo il pagament.o dl tutte le passwuta e rimborso delle guo- di tit
te somaJ.L, dovra essere destinato a Zini nutuali st ig a2i effett
i sens: dell'art. 2536 del codice c¢ivile e dell'"'t. 726 f c) le




Libro soci

La societa tiene, oltre ai libri obbligatori ai sensi degli |

articoli 2214 e 2478 del Codice Civile, il libro dei soci, ili

nno; | quale, salvo gquanto non previsto dal presente articolo, & di-
ol S = 1‘ NP i
atore | 4 sciplinato dalle medesime norme che regolano l'istituzione e!
atri- | la tenuta dei libri sociali obbligatori. I
| i -
orma- | Il libro dei soci & sottoposto a vidimazione iniziale ai sen- |
l'os- | f|si dell'articolo 2218 del Codice Civile.
= | I1 libro dei soci @ tenuto a cura dell'organc amministrativo, i
= = | .
naria il quale pud delegarne la gestione a uno dei propri componen-
anti) : ti, ed & conservato presso la sede della societd. ===s==s==s======
it ca=-| | Nel libro dei soci devono essere indicati:
i
ancio§ a) i1l nome e il cognome oppure la denominazione o ragione so-
i i
iorni ; ciale, il numero di codice fiscale, il domicilio, il numero
FE== §|di telefax e l'indirizzo di posta elettronica di ogni socio,
s=== del rappresentante comune di cui all'articolo 2468, comma 5,i
F==n | del Codice civile, e dei titolari di diritti reali di godi—:
nera mento o di garanzia sulle gquote di partecipazione al capitale;
== | sociale; l
i
nto, b) l'entitd della quota di partecipazione al capitale sociale |
. 1
quo- ; di titolaritd di ogni socio, con l'indicazione dei versamenti |
ai | effettuati; = = }
26! c) le variazioni dei dati annotati nel libro dei soci ai sen- |

si delle precedenti lettere a) e b); =

id} gli atti comportanti il trasferimento della proprieta del-



le quote di partecipazione al capitale sociale e il trasferi- | nel 1
' mento, la costituzione e l'estinzione di diritti reali di go- | & ISt
. dimento e di garanzia sulle quote di partecipazione al capi- tecir
! | tale sociale. - | dietz:
3 = o S T i . s I | st
| Le annotazioni da effettuarsi ai sensi del comma 4, lettera lall'e
d), sono eseguite die dell'atto e ricet
della ricevuta del suo avvenuto deposito presso il Registro: | stro
- o : i
| delle Imprese; l'organo amministrativo non procede all'anno- | ====:
tazione nel librc dei soci degli atti stipulati in violazione =====
. . i . sl i | R .
i |
ialle clausole statutarie che limitano il trasferimentc della; | Per .
proprieta delle quote di partecipazione al capitale sociale e | atto
|11 trasferimento, la costituzione e 1l'estinzicne di diritti’ per
reali di godimento e di garanzia sulle quote di partecipazio-' norme

e al capitale sociale.

L [

domicilic dei soggetti di cui &l comma 4, lettera a), si

tende quello risultante dal libro dei soci siz in ordine ail 51 &
| rapporti tra la societa, il suo organc amministrative o di; | | sti i
= i IR e A e o ] O O O O 5 e B A !
T g |
vgygettd di cui al comma 4, 1 a), | F.TO
|
tra i medesimi soggetti di cui al comma FRANC
4, lettera aj). 5 F.TO
- e e —— — — A ———
{ . - a : s A i e : : ! ‘.
! Il trasferimento della proprietd delie quote di partecipazio-| i | GARETE
e T e e L e R
i v g
ne =1 capitale socizie e il trasferimento, la costituzicne e 8 | VARIS
» e . P e SR S o R b e O i SRS Uy S e 1. i
l'escinzione di diritti reali di godimento e di gar £ F.TO
di partecivazicone al capitale sociale lLuw
'nei confronti della societd dal momento in cul
[ f |
|
- | ! i
i
|
; i 5 : : |
asferi- | § | nel libro dei soci.
o | A R . TR S
! |
| | 4 i " i
di go— iIl soggetto che subentra nella titolaritad della gquota di par-—|
4 - ; o
! ! _
1 capi- | tecipazicne del socio defunto & iscritto nel 1libro dei soci |
SR i _Emme s ousogesoogs s sipssocescigeuescgooccers  sgds sl




